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1. Definicje i oznaczenia

Dane osobowe - informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej; mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérg mozna bezposrednio lub
posrednio zidentyfikowaé, w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie
i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizac;ji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka
szczegolnych czynnikdbw okreslajgcych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczna,
ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizyczne;.

Krzywdzenie Matoletniego — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego, a takze
wszelkie inne dziatania izaniechania niezgodne =z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego badz zasadami wspétzycia spotecznego na szkode dziecka przez jakakolwiek
osobe. Krzywdzenie Matoletniego moze przybieraé rézne formy, miedzy innymi.:

e Przemocy fizycznej — naruszenie nietykalno$ci cielesnej lub zachowanie rodzgce takie
ryzyko, jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub grozba uszkodzenia ciata.
Przemoc fizyczna moze polegaé m.in. na popychaniu, policzkowaniu, szczypaniu,
gaszeniu papierosow na ciele czy kopaniu. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ m.in.
ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia lub obrazenia wewnetrzne;

e Przemocy psychicznej — przewlekia, niefizyczna, szkodliwa interakcja. Przemoc
psychiczna moze polega¢ m.in. na zaniedbywaniu emocjonalnym, opieraniu relacji
Z dzieckiem na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu czy odrzucaniu;

e Przemocy seksualnej — angazowanie matoletniego w aktywnos¢ seksualng, seksualne
zaspokojenie kosztem dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan
Z kontaktem fizycznym, np. dotykanie Dziecka, wspotzycie z Dzieckiem, oraz zachowan
bez kontaktu fizycznego, np. pokazywanie dziecku materiatdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm;

e Przemocy domowej — umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage
fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste Dziecka.
Przemoc domowa moze polega¢ m.in. na naruszaniu prywatnosci, wzbudzaniu poczucia
zagrozenia, ponizenia, udreczenie, naruszaniu godnosci;

e Zaniedbywania — niezaspokajanie fizycznych i psychicznych potrzeb Dziecka przez osoby
zobowigzane do opieki, troski i ochrony ich zdrowia lub nierespektowanie podstawowych
praw, powodujgce zaburzenia zdrowia Matoletniego badz trudnosci w rozwoju;

e Cyberprzemocy — narazanie Matoletniego na przemoc, nekanie lub manipulacje w sieci
Internet, np. poprzez udostepnianie nieodpowiednich tresci, kradziez tozsamosci,
naduzycia danych osobowych.

e Przemocy spolecznej — narazanie na przestepczos¢, handel ludzmi, wykorzystywanie do
pracy przymusowej, wigczenie do dziatalnosci przestepczej

Matoletni/ Dziecko — osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekun — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego rodzic, opiekun
prawny oraz rodzic zastepczy.

Personel — kazdy pracownik DAGDERM bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym
wspotpracownik, stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji petnionej funkcji lub zadan
ma (nawet potencjalny) kontakt z Matoletnimi.

Standardy — niniejszy dokument (wersja zupetna) oraz jego wersja skrocona zawierajgca istotne
informacje dla Matoletnich stanowigca zatgcznik numer 1.



2. Przedmiot i zakres stosowania
2.1. Standardy:

2.1.1. wskazujg zasady postepowania, ktérych celem jest ochrona Matoletnich przed
Krzywdzeniem i zapewnienie bezpieczenstwa Matoletnim w sytuacji, gdy istnieje
podejrzenie, ze sg Krzywdzeni;

2.1.2. stanowig realizacje obowigzku przewidzianego w ustawie z dnia 28 lipca 2023 r.
0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuhczy oraz niektorych innych ustaw
polegajgcego na posiadaniu przez podmioty pracujgce z dzie¢mi, w tym te prowadzace
dziatalnos¢ zwigzang z leczeniem i opiekg nad Matoletnimi, standardu ochrony
Matoletnich.

2.2. Do przestrzegania Standardéw zobowigzany jest kazdy cztonek Personelu.
2.3. Standardy stosuje sie we wszystkich placéwkach DAGDERM.

2.4. Standardy uwzgledniajg sytuacje dzieci z niepelnosprawnosciami oraz ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

2.5. Standardy okreslaja:

2.5.1. zasady zapewniajgce bezpieczne relacie miedzy Matoletnim a Personelem,
w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec Maloletnich;

2.5.2. procedure zatrudniania Personelu;

2.5.3. zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia Krzywdzenia lub
posiadania informacji o Krzywdzeniu Matoletniego;

2.5.4. procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode Matoletniego, zawiadamianie sgdu opiekuhczego
oraz wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”;

2.5.5. zasady przegladu i aktualizacji Standardéw;

2.5.6. zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie Personelu do stosowania
Standardow, zasady przygotowania tego Personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci;

2.5.7. zasady i sposob udostepniania Opiekunom oraz Matoletnim Standardéw do
zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

2.5.8. osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych
Matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

2.5.9. sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajgcych dobru Matoletniego;

2.5.10.zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz
procedury ochrony Matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

2.5.11.zasady ustalania planu wsparcia Matoletniego po ujawnieniu Krzywdzenia.

3. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy Maloletnim a Personelem,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec Matoletnich

3.1. Swiadczac ustugi na rzecz Matoletnich Personel:

3.1.1. kieruje sie dobrem Matoletnich, empatig, troskg o ich bezpieczenstwo, uwzglednia ich
potrzeby, pamiegtajgc o zachowaniu cierpliwosci i szacunku wobec ich godnosci
i intymnosci;



3.1.2. zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego,
tym praw pacjenta i praw dziecka;

3.1.3. traktuje Maloletnich w sposéb réwny, niezaleznie od ich pici, niepetnosprawnosci,
orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego;

3.1.4. w czasie wizyty, w miare mozliwosci, informuje Maloletniego, co jest jej celem, jaki
bedzie jej przebieg i umozliwia zadawanie pytan;

3.1.5. w kazdej interakcji z Matoletnimi bierze pod uwage ich wiek, sytuacje medyczna,
mozliwosci poznawcze i indywidualne potrzeby, przyktadowo w przypadku dzieci
Z niepetnosprawnosciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dostosowuje
sposob komunikacji do potrzeb i mozliwosci Matoletnich;

3.1.6. podejmuje starania, by minimalizowa¢ fizyczny i emocjonalny stres u Matoletnich.
3.2. Personelowi w relacjach z Dzie¢mi zabrania sie:

3.2.1. stosowania jakiejkolwiek formy lub postaci przemocy wobec Matoletnich (zaréwno
przemocy fizycznej, jak i werbalnej), polegajacej w szczegdlnosci na stosowaniu kontaktu
fizycznego o charakterze agresywnym, krytyki lub dyskryminujgcego badz obrazZliwego
zachowania (polegajgcego na przykltad na wySmiewaniu, ponizaniu, zawstydzaniu,
upokarzaniu czy lekcewazeniu);

3.2.2. dopuszczania wobec Matoletnich jakichkolwiek zachowan seksualnych, w tym
podgladania, obmacywania i dotykania, prezentowania nieobyczajnych materiatéw,
komentowania wyglgdu i cech anatomicznych w sposéb seksualny, dotykania
Matoletnich w sposoéb, ktory mogtby zostaé nieprawidtowo zinterpretowany lub ktéry
wykracza poza uzasadniong potrzebe medyczng;

3.2.3. prezentowania Maloletnim tresci o charakterze erotycznym, pornograficznym badz
przemocowym;

3.2.4. kontaktowania sie bezposrednio z Matoletnimi z pominigciem ich Opiekunow;

3.2.5. nawigzywania kontaktow z Matoletnimi w innej niz przewidziana udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych formie, w szczegdlnosci poprzez zapraszanie lub przyjmowanie
zaproszen od Matoletnich badz korespondowanie z nimi w mediach spotecznosciowych,
komunikatorach lub za posrednictwem innych prywatnych form kontaktu;

3.2.6. proponowania Matoletnim alkoholu, wyrobdéw tytoniowych lub innych uzywek.
4. Procedura zatrudniania Personelu

4.1. W DAGDERM zapewnia sie, aby osoby udzielajgce swiadczen zdrowotnych Dzieciom byty
dla Matoletnich bezpieczne dlatego podlegajg one weryfikacji zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$cig na tle seksualnym.

5. Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia Krzywdzenia lub
posiadania informacji o Krzywdzeniu Maloletniego wraz 2z przypisaniem o0s6b
odpowiedzialnych za podejmowanie interwencji

5.1. Kazdy czionek Personelu jest zobowigzany do reagowania, w przypadku podejrzenia
Krzywdzenia lub posiadania informacji o Krzywdzeniu Matoletniego.

5.2. Krzywdzenie Matoletniego Iub podejrzenie Krzywdzenia Matoletniego moze zostaé
rozpoznane miedzy innymi poprzez:

5.2.1. ujawnienie faktu Krzywdzenia przez Dziecko;

5.2.2. przekazanie informacji o Krzywdzeniu Dziecka przez osobe bedgcg $wiadkiem
Krzywdzenia (na przyktad przez rodzica niekrzywdzgcego badz innego pacjenta);



5.2.3. zaobserwowanie Krzywdzenia Dziecka (na przykfad zaobserwowane sladéw pobicia
na ciele Matoletniego podczas badania).

5.3. W przypadku podejrzenia, ze zycie Matoletniego jest zagrozone Ilub grozi mu ciezki
uszczerbek na zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowaé odpowiednie stuzby dzwonigc pod
numer 112. Poinformowania stuzb dokonuje czionek Personelu, ktory pierwszy powziat
informacje o zagrozeniu.

5.4. Cztonek Personelu, ktory:

5.4.1. powzigt informacje o Krzywdzeniu Maloletniego bagdz podejrzewa Krzywdzenie
Matoletniego (na przyktad zaobserwowat niewielkie siniaki na ciele bgdz dotarta do niego
informacja, ze Opiekun jest zwolennikiem stosowania kar fizycznych), przy czym nie jest
to Krzywdzenie o znamionach okreslonych w punkcie 5.3. Standardow;

5.4.2. zawiadomit odpowiednie stuzby dzwonigc pod numer 112, w sytuacji wskazanej
w punkcie 5.3.;

5.4.3. zaobserwowat naruszenie Standardow lub powzigt informacje o takim naruszeniu,
ktérego konsekwencja jest lub moze byé Krzywdzenie Matoletniego

niezwtocznie przekazuje te informacje Kierownikowi Dziatu Administraciji.

5.5. Kierownik Dziatu Administracji po otrzymaniu informacji o ktéorych mowa w punkcie 5.4.
niezwiocznie:

5.5.1. podejmuje dziatania, ktdérych celem jest zapewnienie bezpieczehstwa Matoletniemu,
ktéry doswiadczyt Krzywdzenia oraz podejmuje dziatania, ktérych celem jest
zaprzestanie Krzywdzenia Dziecka;

5.5.2. podejmuje dziatania, ktérych celem jest szczegétowe wyjasnienie zgtoszonej sprawy;
5.5.3. wypetnia Karte Procedury Interwencji stanowigcg zatgcznik numer 2 do Standardéw;

5.5.4. realizuje lub wspiera w realizacji dziatan opisanych w Standardach wdrazajgc
odpowiednie procedury interwencji wskazane w punkcie 5.6.

5.6. Kierownik Dziatu Administracji podejmuje dziatania opisane w punkcie 5, takze wtedy gdy
osobiscie powezmie informacje lub zaobserwuje Krzywdzenie bgdz podejrzenie Krzywdzenia
Dziecka.

5.7. Podejmowane procedury interwencji powinny by¢ adekwatne do sytuacji. Oznacza to, ze
w przypadku gdy doszto do lub istnieje podejrzenie, ze doszto do:

5.7.1. Przemocy fizycznej, Przemocy psychicznej, Przemocy seksualnej, Przemocy domowej,
Cyberprzemocy, Przemocy spotecznej stanowigcych przestepstwo — nalezy wszczgc
Procedure sporzadzenia zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

Wszczecie Procedury sporzadzenia zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa polega na wypetnieniu wzoru zawiadomienia o0 mozliwosci popetnienia
przestepstwa, ktérego wzor stanowi zatgcznik numer 3 do Standardéw oraz jego ztozenia
do wiasciwej ze wzgledu na lokalizacje placéwki DAGDERM, w ktorej ujawniono bgdz
doszto lub istnieje podejrzenie, ze doszto do naruszenia, jednostki prokuratury.

5.7.2. Przemocy fizycznej, Przemocy seksualnej, Przemocy psychicznej, Przemocy domowej,
Cyberprzemocy, Przemocy spotecznej — nalezy wszczg¢ procedure Niebieskiej Karty.

Wszczecie Procedury Niebieskiej Karty polega na wypetnieniu formularza Niebieskiej
Karty, ktérego wzor stanowi zatgcznik numer 4 do Standardéw oraz jego ztozenia do
Przewodniczacego  Zespotu Interdyscyplinarnego  dziatajgcego na  obszarze
zamieszkania Krzywdzonego Dziecka.



5.7.3. Zaniedbania — nalezy wszczg¢ Procedure zawiadomienia sgdu opiekunczego.

Wszczecie Procedury zawiadomienia sadu opiekunczego — wglad w sytuacje rodzin
polega na wypetnieniu wniosku o wglad w sytuacje Matoletniego/rodziny, ktérego wzor
stanowi zatgcznik nr 5 do Standardéw oraz jego ztozenia do sadu wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania Dziecka.

5.8. Procedury wskazane w punkcie 5.6. mogg by¢ realizowane réwnolegle, gdy jest to w danej
sytuacji uzasadnione.

5.9. W przypadku nieobecnosci bgdz niemoznosci realizacji zadan przypisanych w Standardach
do Kierownika Dziatu Administracji w jego zastepstwie do realizacji przypisanych do niego
zadan zobowigzany jest Dyrektor Generalny.

5.10. W razie, gdy do Kierownika Dziatlu Administracji zostanie przekazane zgtoszenie,
zgodnie z ktorym dopuszczajgcym sie Krzywdzenia lub mogacym dopuszczaé sie
Krzywdzenia Maloletniego jest cztonek Personelu, oprécz realizacji wskazanych w
Standardach obowigzkoéw, niezwlocznie przekazuje taka informacje Dyrektorowi
Generalnemu. Dyrektor Generalny natychmiast odsuwa czionka Personelu, ktérego dotyczy
zgtoszenie od kontaktu z Matoletnimi do czasu wyjasnienia sytuaciji.

5.10.1. Dyrektor Generalny przywraca cztonka Personelu do kontaktéw z Dzie¢mi w przypadku
braku potwierdzenia niewfasciwych dziatah lub zaniechan, ktére mogtyby zaszkodzié¢
Matoletniemu, niezaleznie od formy Krzywdzenia.

5.10.2.Dyrektor Generalny wycigga adekwatne do naruszenia konsekwencje w przypadku
potwierdzenia niewlasciwych dziatan lub zaniechan, ktére zaszkodzity Matoletniemu,
niezaleznie od formy Krzywdzenia.

Zasady przegladu i aktualizacji Standardow

6.1. Kierownik Dziatu Administracji raz na dwa lata dokonuje oceny Standardéw w celu
zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodno$ci z obowigzujgcymi
przepisami.

6.1.1. Niezaleznie od przewidzianej w punkcie 6.1. czestotliwosci dokonywania przeglgdu
Standardow, w razie ustalenia koniecznosci modyfikacji zapisow Standardow (na
podstawie wiasnych obserwacji lub przekazanych miedzy innymi przez Personel,
Matoletnich czy Opiekunéw informacji), Kierownik Dziatu Administracji niezwtocznie
aktualizuje Standardy.

6.2. Kierownik Dziatu Administracji dokumentuje wnioski z przeprowadzonej oceny aktualno$¢
Standardow wykorzystujgc podsumowanie wnioskéw z oceny aktualnosci Standardow,
stanowigce zatgcznik numer 6 do Standardow.

6.3. W zaleznosci od wnioskéw wynikajgcych z przeprowadzonej oceny aktualnosci, Kierownik
Dziatu Administracji wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany oraz udostepnia
zaktualizowane Standardy informujgc Personel o wprowadzonych zmianach.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie Personelu do stosowania
Standardéw, zasady przygotowania tego Personelu do ich stosowania oraz sposoéb
dokumentowania tej czynnosci

7.1. Za wdrozenie, przygotowanie Personelu do stosowania Standardoéw oraz monitorowanie ich
przestrzegania odpowiada Kierownik Dziatu Administracji.

7.2. Zgodnie z ustawg Kierownik dziatu Administracji posiada kompetencje umozliwiajace nalezyte
przygotowanie Personelu do stosowania Standardow, w szczegdlnosci:



¢ Posiada wiedze z zakresu przepisdw prawnych dotyczacych ochrony Matoletnich (m.in.
dotyczgcych praw pacjenta, praw dziecka, zasad przetwarzania danych osobowych,
odpowiedzialnosci prawnej Personelu podmiotu leczniczego);

o Posiada wiedze na temat obowigzujgcych Standardéw i najlepszych praktyk w zakresie
ochrony Matoletnich;

e Posiada umiejetnos¢ skutecznego przekazywania informacji i prowadzenia szkolen w
sposob zrozumiaty dla jego odbiorcéw’

e Zobowigzuje sie do przestrzegania najwyzszych standardéw moralnych i etycznych;

¢ Posiada wiedze umozliwiajgca rozpoznawanie symptomow Krzywdzenia Matoletnich.

7.3. Kazdy cztonek Personelu ma obowigzek zapoznania sie ze Standardami oraz ich
przestrzegania. Potwierdzeniem powyzszego jest ziozenie podpisu na Oswiadczeniu
0 zapoznaniu sie ze Standardami, stanowigcym zatgcznik numer 7.

7.4. Kazdy czionek Personelu ma obowigzek odbyé szkolenie z zagadnieh opisanych
w Standardach, w zakres ktérych wchodzi miedzy innymi szczegotowy opis wszczynania
poszczegdélnych procedur interwencji o ktéorych mowa w punkcie 5.6. Potwierdzeniem
powyzszego jest podpisane o$wiadczenie zatgcznik nr 9.

7.5. Kierownik Dziatu Administracji jest uprawniony do weryfikowania znajomosci Standardéw
wsrod Personelu.

8. Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
Matoletnim Standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

8.1. Standardy sg udostepnione na stronie internetowej DAGDERM pod adresem:
https://dagderm.pl/standardy_ochrony_maloletnich.pdf

8.2. W kazdej placowce DAGDERM w ktorej pacjentami sg lub mogg by¢é Matoletni Standardy
udostepnia sie w widocznym miejscu.

9. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia

9.1. Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych Matoletniemu od Personelu,
Matoletnich, Opiekunéw Matoletnich oraz innych oséb oraz udzielanie wsparcia Matoletniemu
odpowiada Kierownik Dziatu Administracji dostepny:

e pod adresem e-mail: ochrona.nieletnich@dagderm.pl
9.2. Ponadto Matoletni moze znalez¢ wsparcie korzystajgc z telefondw wsparcia, w tym:
e 116 111- Telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy;
e 800 12 00 02 - Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia";
e 800 12 12 12 - Dzieciecy telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka.

9.3. Kazde Dziecko dzwonigc pod numery wskazane w punkcie 9.2. moze porozmawiaC o
wszystkim, w tym o kontaktach z rodzicami, problemach czy emocjach ktére doswiadczyto
oraz uzyska¢ pomoc miedzy innymi kiedy doswiadcza przemocy lub jest jej Swiadkiem.

9.4. Wskazane w punkcie 9.2. numery telefonéw sg bezptatne i czynne catg dobe.

10. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru Matoletniego



10.1. W DAGDEM prowadzony jest rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw Krzywdzenia
Matoletniego badz podejrzen Krzywdzenia Dziecka.

10.2. W kazdym przypadku ujawnienia lub zgtoszenia incydentow Krzywdzenia Matoletniego,
badz podejrzeh Krzywdzenia Dziecka Kierownik Dziatu Administracji wypetnia Karte
Incydentu, stanowigca zatgcznik numer 8 do Standardow.

11. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz
procedury ochrony Matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie

11.1. Wszystkie placowki DAGDERM nie zapewniajg dostepu do sieci Internetowej innym
osobom niz Personel.

11.2. Personel jest zobowigzany do korzystania z sieci Internet w Podmiocie Leczniczym w
sposob, ktéry nie narusza Standardow.

12. Zasady ustalania planu wsparcia Matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

Po ujawnieniu krzywdzenia Matoletniego, Kierownictwo zobowigzane jest do ustalenia planu
wsparcia Matoletniego. Kierownictwo ustala plan wsparcia Matoletniego z Opiekunem
Maloletniego, chyba ze to Opiekun jest osobg krzywdzagca. Jezeli Opiekun Matoletniego jest
osobg krzywdzacg, Kierownictwo ustala plan wsparcia samodzielnie. Przed ustaleniem planu
wsparcia dopuszczalne jest zapytanie Matoletniego o jego opinie i oczekiwane formy pomocy,

jezeli jest to uzasadnione w danej sytuacji. Plan wsparcia obejmowaé moze w szczegdlnosci
przekazanie Matoletniemu kontaktu i udzieleniu mu pomocy w kontakcie z odpowiednimi
instytucjami wyspecjalizowanych w udzielaniu pomocy.

13. Zataczniki, formularze

e Zatgcznik numer 1 — STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W DAGDERM - WERSJA

SKROCONA,;

e Zalgcznik numer 2 — KARTA PROCEDURY INTERWENCJI;

e Zalgcznik numer 3 — ZAWIADOMIENIE O MOZLIWOSCI POPEENIENIA
PRZESTEPSTWA,;

e Zalgcznik numer 4 — FORMULARZ NIEBIESKIEJ KARTY;

e Zalgcznik numer 5 - WzZOR WNIOSKU O WGLAD W SYTUACJE

MALOLETNIEGO/RODZINY;

e Zatgcznik numer 6 — PODSUMOWANIE WNIOSKOW Z OCENY AKTUALNOSCI
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH,;

e Zalgcznik numer 7 — OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI;
e Zalgcznik numer 8 — KARTA INCYDENTU
14. Postanowienia koncowe

14.1. Czynnoéci podejmowane i realizowane wobec dziecka opisane w Standardach
przeprowadza sie w obecnosci Opiekuna, chyba ze z uwagi na charakter tych czynnosci jest
to niemozliwie albo wobec Opiekuna istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest on sprawcg
Krzywdzenia dziecka.

14.2. Uzupetnione zatgczniki lub ich kopie o ktérych mowa w Standardach sa
przechowywane zgodnie z procedurami archiwizacji przyjetymi w DAGDERM w sposéb
uniemozliwiajgcy dostep oséb nieuprawnionych.



14.3. Uzupetnione zatgczniki lub ich kopie nie podlegajg dotgczeniu do dokumentacii
medycznej Matoletniego w celu zabezpieczenia przed dostepem do niej o0sob
nieuprawnionych lub oséb krzywdzacych.

14.4. Fakt zidentyfikowania objawéw Krzywdzenia lub mogagcych swiadczy¢é o Krzywdzeniu
Dziecka podlega obowigzkowemu odnotowaniu w dokumentacji medycznej Matoletniego.

14.5. Standardy wchodzg w zycie z dniem 15.01.2024 r.



